
 

« Chargé.e de mission Projet Alimentaire Territorial » 

Présentation de la structure et du PAT 

Depuis fin 2020, le PETR du Pays du Sundgau et les Communautés de communes Sud Alsace Largue et Sundgau 

se sont engagés dans l’élaboration d’un Projet Alimentaire Territorial (PAT), afin de soutenir les productions 

agricoles, fédérer les acteurs des filières alimentaires et favoriser l’accès à une alimentation de qualité, locale et 

durable.  

Labellisée PAT de niveau 1 en juin 2021, la démarche a ensuite été lauréate de l’AAP du Programme National de 

l’Alimentation pour une durée de 3 ans. Depuis début 2022, un poste de chargé.e de mission a été créé pour animer 

et coordonner le PAT, en s’assurant de son articulation avec les autres politiques publiques et dispositifs engagés 

sur le territoire (Plan de Paysage des énergies renouvelables, programme LEADER, Contrat Local de Santé…) et 

en cohérence avec les initiatives locales existantes (réseaux de circuits courts, tissu associatif…). 

Le Pays du Sundgau est un Établissement Public qui œuvre dans l’analyse et la prospective, dans la coordination 

de programmes financiers et dans le développement d’actions pour les champs d’interventions suivants : 

aménagement du territoire et urbanisme, transition écologique, mobilités, développement local et attractivité. Les 

actions conduites s’inscrivent sur un bassin de vie de 72 000 habitants et de 664 km² dans le Sud de l’Alsace. 

Missions 

Pilotage et gouvernance du Projet Alimentaire Territorial du Sundgau 

• Animations des comités techniques, des comités de pilotage et d’autres réunions avec les partenaires 

• Consolidation du plan d’actions du PAT, validation et engagement des partenaires 

• Renouvellement de la labellisation du PAT (demande de niveau 2) 

• Gestion administrative et financière (recherche de financements, suivi de conventions…) 

Coordination et mise en œuvre d’actions concrètes 

• Coordination du forum de mise en relation entre producteurs et acheteurs à l’échelle Sud Alsace 

o Suivi des prestations d’accompagnement  

o Organisation et communication  

o Après le forum : mise en relation et accompagnement à la contractualisation longue durée entre 

producteurs et acheteurs professionnels 

• Participation au projet de Mutuelle de l’Alimentation en Alsace 

o Mobilisation des acteurs locaux 

o Soutien à l’émergence d’actions de lutte contre la précarité alimentaire (paniers solidaires, dons 

agricoles…) 

• Animation d’une filière d’élevage à l’herbe dans le Sud Alsace 

o En amont : accompagnements des éleveurs, soutien aux outils de transformations bouchères 

o En aval : valorisation de l’élevage à l’herbe auprès des consommateurs 

• Soutien aux circuits alimentaires de proximité dans le Sundgau 

o Mise à jour et diffusion de la carte interactive des points de vente en circuits courts du Sundgau  

o Appui à l’organisation d’événements de promotion des producteurs locaux (visites de fermes, 

journées portes ouvertes de magasins…) 

o Finalisation d’une émission radio sur les circuits courts 

Participation au fonctionnement général du Pays du Sundgau et travail inter-collectivités 

• Suivi du Projet de Territoire (feuille de route du Pays du Sundgau) 

• Participation aux rencontres inter-PAT du Sud Alsace, d’Alsace et du Grand Est  



 

• Articulation et mise en cohérence du PAT avec les autres dispositifs d’action publique du territoire : Plan 

de Paysage, programme LEADER, Contrat Territorial Eau Climat, Contrat Local de Santé… 

Profil souhaité  

Compétences générales : 

• Gestion de projets multi-partenariaux et de stratégies territoriales inter-collectivités,  

• Connaissances générales en économie agricole, en agronomie et en finances publiques,  

• Capacités d’analyses et de prospectives, 

• Gestion administrative et financière des politiques publiques, 

• Intérêt marqué pour la sensibilisation, la coordination des acteurs et l’animation de réseaux, 

• Organisation, rigueur dans l’exécution des missions et dans le respect des délais, 

• Connaissance et maîtrise des logiciels de bureautique (Pack Office, visioconférence, etc.), 

• Connaissance du fonctionnement général des collectivités territoriales, de l’État, et des dispositifs d’aides 

et d’accompagnement des entreprises 

• Disponibilité certains soirs et weekends. 

 

Qualités requises : 

• Dynamisme, persévérance, autonomie et esprit d’initiative, 

• Rigueur organisationnelle,   

• Force de proposition,  

• Pédagogie et aide à la décision,  

• Bonne expression orale, 

• Facultés d’analyse et de synthèse, 

• Capacités de négociations,  

• Aptitude à travailler en équipe. 

 

Formation : Formation en économie territoriale, gestion de projets de territoire (minimum Bac +3) 

Une première expérience dans la gestion de projets de développement local est souhaitée. 

Permis B souhaité (voiture de service). 

 

Conditions de recrutement 

Type de contrat : CDD de 24 mois 

Temps de travail : 35 heures/semaines aménagés avec 2 RTT/mois 

Lieu de travail : Altkirch (68130) – télétravail ponctuel possible 

Salaire : selon grille statutaire / tickets restaurants  

Date limite de soumission des candidatures : le 15 décembre 2023 à minuit.  

Poste à pourvoir le 1er janvier 2024. 

 

Contact : David Rigoulot, Directeur du Pays du Sundgau / direction@pays-sundgau.fr / 03.89.25.49.82 

mailto:direction@pays-sundgau.fr

